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Informations concernant l'inscription en tant qu'employeur  

Les entreprises suivantes peuvent s'enregistrer : 

 Compagnies d'assurance 
 les indépendants (courtiers, agents, etc.) 
 Caisses d'assurance maladie  

Vous pouvez saisir directement votre entreprise via ce lien. 

IMPORTANT : Pour pouvoir nous transmettre une importation de liste de vos collaborateurs 
via l'interface, vous devez impérativement saisir un service dans le compte de l'entreprise: 

Pour la saisie, vous ouvrez le formulaire sous le menu «Services» en cliquant en haut sur le 
bouton rouge «+» à droite et vous remplissez toutes les informations nécessaires et enre-
gistrez le tout. 

 

Une taxe d'enregistrement unique de CHF 100.00 est requise.  

 

Pour qu'une entreprise apparaisse dans le registre public, l'employeur doit se connecter à 
ses collaborateurs enregistrés dans Cicero («attribution de l'employeur»).  
Cette connexion se fait directement dans le système via un compte personnel: 

 Connectez-vous à votre compte personnel 
 Cliquez à gauche sur «Employeur» et puis tout à droite sur le bouton rouge avec le 

signe «+» en blanc. 

       

 Saisissez votre entreprise – l’entrée doit correspondre à l'enregistrement ! 
 Vous devez ensuite confirmer la connexion dans le compte de l'entreprise en  

cliquant à gauche sur Services – sélectionnez le service correspondant, puis cliquez 
sur la coche rouge. 

 

 

https://www.cicero.ch/fr/information-et-inscription/informations-pour-les-employeurs
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Informations importantes sur l'utilisation du logo Cicero sur votre site web :  

Le logo Cicero est exclusivement destiné aux employeurs enregistrés auprès de Cicero. Si la 
majorité de vos conseillers clientèle sont enregistrés auprès de Cicero, vous êtes autorisé à 
utiliser le logo sur votre site web. Il doit être affiché dans une taille appropriée et comporter 
un lien obligatoire vers www.cicero.ch. Il n'est pas autorisé de modifier le logo ou de le pla-
cer de manière excessive ou à un endroit trompeur, car cela pourrait permettre une repré-
sentation ou une affirmation incorrecte. Pour plus d'informations ou si vous avez des ques-
tions sur l'utilisation correcte du logo Cicero, nous sommes à votre disposition. 

https://www.cicero.ch/fr

